
 
 

Velero ist als etablierter Asset Manager auf Kauf und Bewirtschaftung von deutschen Immobilien fo-
kussiert. Im Jahr 2015 gegründet, betreuen wir mit unseren 85 Mitarbeitern inzwischen über 11.000 
Wohnungen im gesamten Bundesgebiet. Dabei haben wir uns insbesondere einen Namen für die kon-
sequente Verbesserung der Immobilien gemacht. Durch einen engen Kontakt zu unseren Mietern sind 
wir in der Lage, Maßnahmen so gezielt einzusetzen, dass sie wirklich auf die Bedürfnisse unserer 
Mieter passen. Wir arbeiten eng mit lokalen Vereinen und Interessenvertretungen, wie auch mit der 
Politik und Verwaltung zusammen, um gemeinsam Wohnquartiere weiterzuentwickeln. Zur Unter-
stützung unseres wachsenden Teams der Velero Immobilien GmbH suchen wir eine motivierte Lei-
tung für das Facility Management. 

 
Leitung Facility Management (m/w/d) am Standort Bochum  

 

Was Sie erwartet 

 
• Aktive Führung, Personalverwaltung, Einsatzplanung und Motivation aller Mitarbeitenden 

der Teams des Facility Managements vor Ort 

• Enge Zusammenarbeit mit den operativen Teamleitern  

• Koordination und Überwachung der gebäudebezogenen Dienstleistungen (Reinigung, 

Überwachung, Außengelände etc.) 

• Überwachung der gesetzlicher Prüffristen, regelmäßigen Wartungen und Inspektion/Be-

dienung der installierten Anlagen (bspw. Aufzug, Brandschutzanlage etc.) 

 

Ihr Profil 
 

• Ausbildung mit technischem und/oder betriebswirtschaftlichem Hintergrund  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Facility Management in der Immobilienwirtschaft 

• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise sowie ein grundlegendes wirtschaftliches Ver-

ständnis 

• Begeisterungsfähigkeit, ein sicheres Auftreten sowie Durchsetzungsstärke 

• Flexibilität und Reisebereitschaft 

• Führerschein der Klasse B 

• Routinierter Umgang mit MS Office  

 

Benefits 
 

• Angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team mit netten Kollegen 

• Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit attraktiver Vergütung 

• 30 Urlaubstage im Jahr (zusätzlich Sonderurlaub am 24.12. und 31.12.) 

• Getränke-Flatrate (Kaffee, Tee und Wasser) 

• Individuelle Förderungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Dienstwagen  

 

 Ihr Ansprechpartner 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir laden Sie ein, Teil unseres erfolgreichen und sympa-
thischen Teams zu werden und freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per Email 
mit Lebenslauf und Gehaltswunsch im PDF-Format. Ansprechpartnerin ist Frau Devantier: 
bewerbungen@velero.com   
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:bewerbungen@velero.com

